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育児分担の内訳
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時短勤務をしましたか？（していますか？）
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　性別にかかわらず、すべての個人が社会のあらゆる分野で平等に参画し、活躍できる社会のことです。具体的には、政治、経済、文化など、社会のあらゆる領
域において、男女が平等な機会と責任を持つことを目指します。目的としては、男女の平等な地位確立、女性の社会進出促進、両性の調和のとれた社会の実
現です。
　今回、女性が社会に進出することは、同時に男性の家庭進出でもあると考え、町内の皆さんがどのように家事や育児を分担されているか、現状を把握する
ためにアンケートを実施させていただきました。アンケート結果からは、核家族世帯が8割弱、8割以上が夫婦共働き、また家事育児ともに6割以上の皆さん
が分担をしながら奮闘されている様子がうかがえました。一方、時短勤務や会社へ理解を求めることなど、具体的に一般社会と調整が必要な部分に関しては
母親側が多くの責務を担っている様子が見え、女性の社会進出の足かせになっている要因のひとつではないかと考えられました。持続可能な社会を目指す
ためには、性別によらずすべての個人が平等に参画できることが必須であり、望めばそれが叶うような町を目指してこれからも取り組んで参ります！

男女共同参画社会の実現とは？


