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会社が変わる 

職場が変わる 

自分が変わる 

１Ｓ 
整理 

要るものと要らないもの
が混在していると必要な
ものを捜すムダが生まれ
ます 
 
要らないものを捨てて必
要なものだけで仕事をす
すめます 
 

２Ｓ 
整頓 

必要なものがすぐに取り
出せないと時間のムダが
生まれます 
 
必要なものや情報の置き
場所を決め、表示して誰も
がすぐに取り出せて戻す
場所が決まっていればす
ばやい仕事ができる職場
になります 
 

３Ｓ 
清掃 

きれいにすると不具合が
見えます 
きれいな職場はすばやい
仕事の意欲が高まります 
 
職場や機械をきれいにす
ることは問題点をクリア
にする“点検”の手段です 

４Ｓ 
清潔 

決めたことをルール化・標
準化することで定着化し
ていきます 
 
１Ｓ整理・２Ｓ整頓 
・３Ｓ清掃３つのＳを 
キチンと守るためルール
化・標準化します 

５Ｓ 
しつけ 

４Ｓ清潔によってルール
化・標準化された決まりご
とを社内で徹底し、持続し
ます 
 
ルールをキチンと守るこ
とを“あたりまえ”の企業
文化にします。”あたりま
え“は続けると特別になり
ます 
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